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Stellenausschreibung

Der Abwasserbetrieb Torgelow nimmt als Eigenbetrieb der Stadt Torgelow die hoheitlichen
Aufgaben der Ableitung und Entsorgung von Schmutz- und Niederschlagswasser sowie
Aufgaben der gemeindlichen Gewasserbewirtschaftung wahr. Als Umweltunternehmen
sorgt der Abwasserbetrieb flir eine sichere Abwasserentsorgung und saubere Gewasser.

Im Eigenbetrieb ,Abwasserbetrieb Torgelow" ist zum nachstmaéglichen Zeitpunkt die
Stelle als

Mitarbeiter fiir den Klaranlagenbetrieb (m/w/d)
(Fachkraft fiir Abwassertechnik oder Elektroniker/Betriebselektriker)

unbefristet in Vollzeit (39 Wochenstunden) zu besetzen.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

¢ Bedienen, Steuern und Uberwachen technischer Anlagen der Kldranlage im
Normalbetrieb als auch bei Betriebsstérungen

e Messungen, analytische Bestimmungen und mikrobiologische Untersuchungen zur
Prozess- und Qualitatskontrolle

e Uberwachen und dokumentieren der Einhaltung rechtlicher Anforderungen

e Anwendung von Verfahren der mechanischen und biologischen Abwasserreinigung

e Bedienen von Anlagen und Geraten flr die Abwasser- und
Klarschlammbehandlung

e optimierendes Eingreifen in den Verfahrensablauf der abwassertechnischen
Anlagen im Stadtgebiet

e Kanalnetzspilung sowie Wartung und Reinigung von Schmutzwasserpumpwerken

e Wartung, Instandhaltung und Stérungsbeseitigung an elektrotechnischen Anlagen
der Klaranlage und der Pumpwerke (bei Qualifizierung als Elektroniker oder
vergleich-barer Qualifikation)

Die Ubertragung weiterer Tatigkeiten behalten wir uns vor.

Sie verfiigen iiber:
e abgeschlossene Ausbildung als Fachkraft flir Abwassertechnik, Ver- und Entsorger
Fachrichtung Abwasser oder vergleichbare Qualifikation
oder
e abgeschlossene Ausbildung als Elektroniker fiir Betriebstechnik, Betriebselektriker,
Elektroinstallateur oder vergleichbare elektrotechnische Qualifikation; Bereitschaft
zur Einarbeitung in die Aufgabenbereiche der Abwassertechnik
selbstandiges und verantwortungsbewusstes Handeln
Fihrerschein der Klasse C/CE
gute kommunikative Fahigkeiten, Teamfahigkeit
Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (Rufbereitschaft und Wochenenddienste
bzw. Feiertage)

Wir bieten:
e einen interessanten und vielseitigen Aufgabenbereich
e Eingruppierung nach den tariflichen Vorschriften des Tarifvertrages fir den
6ffentlichen Dienst (TV6D-V) sowie eine betriebliche Zusatzversorgung
e Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten



Die Stadt Torgelow gewdhrt die Gleichstellung der Geschlechter. Die Bewerbung von
schwerbehinderten Bewerbern (m/w/d) ist ausdriicklich erwlinscht. Ebenfalls
ausdriicklich erwilinscht ist die Bewerbung von Bewerbern (m/w/d), die Tatigkeiten flir
das Allgemeinwohl ausiiben.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann bewerben Sie sich bitte mit den Ublichen Unterlagen

bis spatestens zum 30.09.2026 bei der

Stadt Torgelow

Die Blirgermeisterin
Kerstin Pukallus
BahnhofstraBe 2
17358 Torgelow

Bewerbungsunterlagen sind ohne Bewerbungsmappen und Schutzfolien einzureichen.

Samtliche Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens
innerhalb von 3 Monaten datenschutzkonform vernichtet bzw. geléscht. Beachten Sie, dass
per Post eingereichte Bewerbungsunterlagen nur zurlickgesandt werden, wenn ein
ausreichend frankierter Riickumschlag beigefligt worden ist.

Wenn Sie Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail einreichen wollen, fassen Sie diese bitte
in einer Datei im PDF-Format zusammen. In diesem Fall richten Sie Ihre Bewerbung an
folgende E-Mail-Adresse:

Bewerbung@torgelow.de

Wir machen darauf aufmerksam, dass die Bewerbungsunterlagen per E-Mail in
unverschllisselter Form Ubertragen werden, da derzeit eine verschllsselte elektronische
Kommunikation mit der Stadt Torgelow nicht méglich ist.

Die Bereitstellung personengebundener Daten zum Zwecke der Durchflihrung des
Bewerbungsverfahrens ist weder gesetzlich noch vertraglich vorgeschrieben. Es besteht fiir
Sie keine Verpflichtung, Ihre personengebundenen Daten zu Ubermitteln. Die
Bereitstellung der personengebundenen Daten ist jedoch erforderlich, weil eine
vergleichbare Bewertung von Bewerbern nur auf der Grundlage der Bereitstellung von
personenbezogenen Daten mdglich ist.

Anfallende Kosten inkl. Fahrkosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung stehen,
werden durch die Stadt Torgelow nicht erstattet.

gez. Kerstin Pukallus
Blrgermeisterin



