Lesesatzung D21

Satzung
der Stadt Torgelow fur den Eigenbetrieb ,Abwasserbetrieb Torgelow"

Auf der Grundlage des 8 5 Abs. 2 der Kommunalverfassung (KV M-V) in der Fassung
der Bekanntmachung der Neufassung vom 08.06.2004 (GVOBI. M-V S. 205)i.V.m. 8 6
der Verordnung uber Eigenbetriebe der Gemeinden (Eigenbetriebsverordnung M-V —
EigVO) vom 14. September 1998 (GVOBI. M-V S. 808) wird nach Beschluss der Stadt-
vertretung vom 27.10.2004 nachfolgende Betriebssatzung erlassen:

bekannt gemacht im amtlichen Bekanntmachungsblatt der Stadt Torgelow ,,Tor-
gelower Stadtanzeiger” Nr. 23/2004 am 17.11.2004

mit eingearbeiteter 1. Anderung vom 12.07.2006, bekannt gemacht im amtlichen
Bekanntmachungsblatt des Amtes Torgelow-Ferdinandshof Nr. 15/2006 vom
26.07.2006

mit eingearbeiteter 2. Anderung vom 03.12.2008, bekannt gemacht im amtlichen
Bekanntmachungsblatt des Amtes Torgelow-Ferdinandshof Nr. 25/2008 vom
17.12.2008

mit eingearbeiteter 3. Anderung vom 04.12.2013, bekannt gemacht im amtlichen
Bekanntmachungsblatt des Amtes Torgelow-Ferdinandshof Nr. 12/2013 vom
18.12.2013

mit eingearbeiteter 4. Anderung vom 22.05.2019, bekannt gemacht im Internet un-
ter www.torgelow.de — Link: Bekanntmachungen am 29.05.2019

§1
Name und Rechtsstellung des Eigenbetriebes

(1) Der Eigenbetrieb fihrt den Namen ,Abwasserbetrieb Torgelow*

(2) Der Eigenbetrieb wird als Unternehmen gemali3 8 1 Abs. 1 EigVO ohne eigene
Rechtspersdnlichkeit auf der Grundlage der gesetzlichen Vorschriften und der Bestim-
mungen dieser Betriebssatzung gefuhrt.

§2
Gegenstand des Eigenbetriebes

(1) Gegenstand des Betriebes einschliel3lich etwaiger Hilfs- und Nebenbetriebe sind die
Entsorgung der Abwasser der Stadt Torgelow, mit Ausnahme der Ortsteile Heinrichs-
ruh, Hollanderei und Miggenburg, einschliel3lich des Betriebes des vorhandenen Kilar-
werkes sowie alle dem Betriebszweck fordernden Geschatfte.

(2) Der Eigenbetrieb dient dem 6ffentlichen Wohl und hat keine Gewinnerzielungsab-
sicht.


http://www.torgelow.de/

§3
Stammkapital

Das Stammkapital des Eigenbetriebes betragt 50.000 Euro .
(in Worten: funfzigtausend Euro).

§4
Leitung des Betriebes

Zur Leitung des Betriebes wird ein Betriebsleiter durch die Stadtvertretung bestellt.
§5
Vertretung des Betriebes

(1) Gesetzlicher Vertreter des Eigenbetriebes und Dienstvorgesetzter der Betriebslei-
tung ist der Burgermeister.

Er entscheidet in allen Angelegenheiten von besonderer Bedeutung und hat gegentber
der Betriebsleitung ein Weisungs- und Selbsteintrittsrecht, wenn durch deren Aufga-
benwahrnehmung negative Auswirkungen fiir den Betrieb zu erwarten sind.

(2) Die Betriebsleitung vertritt den Betrieb nach auf3en. Die Vertretungsbefugnis umfasst
unbeschadet des Absatzes 1 alle Angelegenheiten, die in die Entscheidungszustandig-
keit der Betriebsleitung fallen.

Der Schriftverkehr des Betriebes wird gefuhrt unter dem Briefkopf

Stadt Torgelow

Der Burgermeister
Abwasserbetrieb Torgelow
Eigenbetrieb der Stadt

(3) Die Betriebsleitung kann mit Zustimmung des Biirgermeisters Zeichnungsbefugnisse
Ubertragen. Die Betriebsleitung unterzeichnet ohne Zusatz. Die weiteren Zeichnungsbe-
fugten unterzeichnen mit dem Zusatz ,Im Auftrage®.

(4) Verpflichtungserklarungen sind vom Burgermeister bzw. dessen Stellvertretern und
vom Betriebsleiter zu unterzeichnen und mit dem Dienstsiegel zu versehen.
Verpflichtungserklarungen bis zu einer Wertgrenze von 12.500 EUR bei einmaligen und
von 5.000 EUR bei wiederkehrenden Leistungen kdnnen von der Betriebsleitung in ein-
facher Schrifttorm ausgefertigt werden.

§6
Aufgaben und Entscheidungsbefugnisse der Betriebsleitung

(1) Die Betriebsleitung entscheidet in allen Angelegenheiten, die ihr durch diese Be-
triebssatzung Ubertragen worden sind. Der Betriebsleitung unterliegt die laufende Be-
triebsfihrung. Hierzu kann sie sich auch Dritter bedienen. Sie leitet den Eigenbetrieb
selbstandig und eigenverantwortlich nach wirtschaftlichen Gesichtspunkten und kauf-
mannischen Grundsatzen.



(2) Zu den Aufgaben der Betriebsleitung gehort insbesondere Folgendes:

die Fuhrung der laufenden Geschatfte,

der innerbetriebliche Organisationsablauf und Personaleinsatz,

die Kalkulationen der Baukostenzuschiisse und Benutzungsentgelte,
die Aufstellung des Wirtschaftsplanes und des Jahresabschlusses,
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die Vorbereitung der Beschliisse des Betriebsausschusses und der Stadtvertretung
in Angelegenheiten des Betriebes,

6. die Teilnahme an den Sitzungen des Betriebsauschusses und — soweit erforderlich
— des Hauptausschusses und der Stadtvertretung,

7. die Durchfihrung der Beschliisse der Stadtvertretung, ihrer Ausschiisse und der
Entscheidungen des Birgermeisters,

8. das Erstellen von Zwischenberichten fiir den Blurgermeister und den Betriebsaus-
schuss.

(3) Die Betriebsleitung trifft Entscheidungen Uber die in 8 5 Abs. 3 der Hauptsatzung der
Stadt Torgelow genannten Angelegenheiten bis zu den dort genannten Wertgrenzen.

87
Betriebsausschuss

(1) Far die Angelegenheiten des Betriebes wird ein beratender Ausschuss gebildet, der
die Bezeichnung ,Betriebsausschuss® fuhrt.

(2) Der Betriebsausschuss hat acht Mitglieder, von denen drei sachkundige Einwohner
sein koénnen.

(3) Der Betriebsausschuss wahlt den Vorsitzenden sowie zwei Stellvertreter aus seiner
Mitte.

§8
Aufgaben des Betriebsausschusses

Der Betriebsausschuss berat die den Eigenbetrieb betreffenden Angelegenheiten vor,
die entsprechend der Hauptsatzung der Stadt vom Hauptausschuss bzw. von der
Stadtvertretung zu entscheiden sind.

§9
Personalangelegenheiten

(1) Der Burgermeister ist Dienstvorgesetzter und entscheidet im Benehmen mit der Be-
triebsleitung in allen Personalangelegenheiten der Beamten und stéandig beschéftigten
Angestellten und Arbeiter des Eigenbetriebes, soweit es sich nicht um Geschafte der
laufenden Betriebsfiihrung handelt.



(2) Der Burgermeister entscheidet im Benehmen mit der Betriebsleitung tber die Ein-
stellung, die Vergutung und Entlassung der voriibergehend i.S.d. Stellenplanverordnung
beschaftigten Angestellten und Arbeiter des Eigenbetriebes.

(3) Alle Personalentscheidungen sind nach MalRgabe der Stellentbersicht des Wirt-
schaftsplanes zu treffen.

§10
Berichtspflichten

(1) Die Betriebsleitung hat den Betriebsausschuss und den Blrgermeister tber alle
wichtigen Angelegenheiten des Eigenbetriebes rechtzeitig zu unterrichten und auf Ver-
langen Auskunft zu erteilen, insbesondere wenn sich das Jahresergebnis gegeniber
dem Erfolgsplan verschlechtert und die Verschlechterung die Haushaltslage der Ge-
meinde beeintrachtigen kann oder wenn sich eine Gefahrdung der Liquiditat des Eigen-
betriebes abzeichnet.

(2) Die Betriebsleitung hat den Betriebsausschuss und den Birgermeister vierteljahrlich
Uber die Entwicklung der Ertrage und Aufwendungen, die Abwicklung des Vermégens-
planes sowie Uber die Entwicklung der Liquiditat schriftlich zu unterrichten. Daneben hat
die Betriebsleitung dem Burgermeister auf Verlangen alle sonstigen finanzwirtschatftli-
chen Auskilnfte sowie Zwischenberichte auch in kirzeren zeitlichen Abstanden zu ertei-
len.

§11
Wirtschaftsjahr, Wirtschaftsplan, Jahresabschluss

(1) Wirtschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Die Betriebsleitung hat den aufzustellenden Wirtschaftsplan nebst Anlagen rechtzei-
tig zur Einarbeitung in die Haushaltsplanung tber den Betriebsausschuss dem Biirger-
meister vorzulegen.

(3) Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind bis zum Ablauf von drei Monaten
nach Abschluss des Wirtschaftsjahres von der Betriebsleitung aufzustellen und zu un-
terschreiben. Nach Durchfihrung der Jahresabschlussprifung gemaR KPG ist dieser
Uber den Blurgermeister dem Betriebsausschuss vorzulegen. Der Burgermeister leitet
den Jahresabschluss und den Lagebericht an die Stadtvertretung zur Feststellung des
Jahresabschlusses weiter.

812
Kassenwirtschaft

Die Kasse ist in Form einer Sonderkasse nach § 66 KV M-V i. V. m. § 59 KV M-V sowie
nach den Vorschriften der Gemeindekassenverordnung (vgl. 8§ 42 GemKVO) zu fuhren.



§13
Sprachformen

Soweit in dieser Satzung Bezeichnungen, die fur Frauen und Manner gelten, in der

mannlichen Sprachform verwendet werden, gelten die Bezeichnungen fir Frauen in der
weiblichen Sprachform.

8§14
In-Kraft-Treten

Die Betriebssatzung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung in Kraft.



